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DIPLOMATURA UNIVERSITARIA EN GESTION DE LAS ORGANIZACIONES DE
ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA. (DiGESS) Cooperativas y Mutuales”

Director: Lic. Julio Claudio Tealdo
Coordinador Académico: Lic. Julio César Lozeco

ESTRUCTURA CURRICULAR

Se propone una estructura curricular que garantice la formacién tedrica, metodoldgica e
instrumental pertinente al nivel de educacién técnica universitaria, promoviendo, a su vez, la
articulacion continua y sistematica entre teoria y practica en pos de la resignificacion del
quehacer laboral de los destinatarios. En tal sentido, la estructura se presenta en torno a la
delimitacion de espacios en correspondencia con las areas de desempefio ocupacional y sus
problematicas propias, dando unidad y significado a los contenidos y actividades con un enfoque
multidisciplinario.

En este marco, la organizacién curricular propuesta, contempla la inclusion de MODULOS de
abordaje integral de las tematicas entendidas como estrategias para la formacién integral de esta
diplomatura.

Cada médulo, a su vez, estara dividido en cursos especificos de formacién. La propuesta, a su
vez, contempla la realizacién de un Trabajo Integrador Final (TFl), que debera sistematizar el
aprendizaje recogido durante el periodo de cursado, aplicable, a su vez, a una organizacién de la
ESS.

MODULOS DE APRENDIZAJE: CARGA HORARIA TOTAL 105 HORAS. Distribuido de la
siguiente manera:

- MODULO 1: ECONOMIA SOCIAL Y DESARROLLO
- MODULO 2: COOPERATIVISMO Y MUTUALISMO. NUEVAS Y VIEJAS TRADICIONES
- MODULO 3: ECONOMIA SOCIAL - ESTADO Y POLITICAS PUBLICAS

- MODULO 4: GESTION CONTABLE Y ADMINISTRATIVA DE LAS ORGANIZACIONES DE
ECONOMIA SOCIAL. COOPERATIVAS Y MUTUALES

- MODULO 5: GESTION DE PROYECTOS DE ESS
- MODULO 6: GRUPOS ORGANIZACIONES Y REDES
- 1 TRABAJO INTEGRADOR FINAL

Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales Candido Pujato 2751
Secretaria de Posgrado S3002ADG, Santa Fe, Argentina
+54 (342) 457 1204 / 206

posgrado@fcjs.unl.edu.ar
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° La DIGESS tendra un total de 6 mdédulos. A su vez, cada uno contara con 2 (o mas) cursos
especificos vinculados a la temética de referencia.
° Aquellos estudiantes que decidan realizar y obtener la Certificacion de la DiGESS
deberan aprobar los 6 médulos junto con un Trabajo Integrador Final.
° Los interesados tendran la opcidén de tomar los cursos de forma independiente,

recibiendo una certificacién por aquellos que se acrediten.

CONTENIDOS MINIMOS SUGERIDOS

MODULO 1: ECONOMIA SOCIAL Y DESARROLLO

Curso 1: Introduccion: La Economia y la Economia Social y Solidaria: trayectoria sociohistorica.
Transformaciones y experiencias.

Contenidos Tedricos (180 minutos)

- La Economia como Ciencia. Definicion y caracteristicas de la Economia Social y Solidaria
(ESS). Enfoques de Economia Social. Las dimensiones de andlisis de la Economia Social. Economia
Social en la historia. Trayectorias empiricas de la Economia Social. La economia social y
economia(s) alternativa(s).

Contenidos Prdcticos (60 minutos)

- Reconocimiento de experiencias de economia social. Diversas tradiciones asociativas.
Cooperativas, mutuales, movimientos sociales, redes.

Curso 2: Economia Social y Desarrollo Local: La ESS en los procesos de Desarrollo. ESS y
territorio, el rol de los procesos asociativos en el desarrollo de ciudades.
Contenidos Tecricos (180 minutos)

Enfoques convencionales y alternativos del desarrollo. El desarrollo local, El rol de la ESS en los
modelos de desarrollo sostenible. Nuevos aportes a la conceptualizacién del desarrollo: El
desarrollo regional y local. La discusion por el sentido del desarrollo y el territorio. Relacion entre
la ESS vy el territorio en el contexto del desarrollo local.

Contenidos Prdcticos (60 minutos)

- Experiencias de cooperacién y colaboraciéon entre entidades de la ESS y gobiernos
locales.

- Estudios de casos demuestran cémo los procesos asociativos contribuyen al desarrollo
econdémico y social de areas urbanas.

Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales Céandido Pujato 2751
Secretaria de Posgrado S3002ADG, Santa Fe, Argentina
+54 (342) 457 1204 / 206

posgrado@fcjs.unl.edu.ar
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MODULO 2: COOPERATIVISMO Y MUTUALISMO. NUEVAS Y VIEJAS TRADICIONES

Curso 3: Cooperativismo y Mutualismo. Historia y Evolucion.

Contenidos Tedricos (210 minutos)

- Introduccioén a la teoria de las organizaciones. La nocién de Tercer Sector. Cooperativas y
Mutuales: definiciéon y caracteristicas constitutivas. Principios y valores del cooperativismo y
mutualismo. Origenes histéricos de las cooperativas y mutuales. Las cooperativas y mutuales y el
Tercer Sector. Cooperativismo, mutualismo y desarrollo local. Reconfiguraciones en las
trayectorias en latinoamérica: nuevas formas asociativas.

Contenidos Prdcticos (30 minutos)
- Presentacion de casos concretos de cooperativas y mutuales en Argentina, analisis de su
incidencia en procesos histéricos de desarrollo local.

Curso 4: Cooperativas y mutuales: su desarrollo normativo en Argentina.

Contenidos Tedricos (180 Minutos)

- Historia de la legislacién cooperativa y mutualista en Argentina. Ley de Cooperativas, y
mutuales. Marco normativo actual del cooperativismo y mutualismo. Régimen y organismos de
supervisiéon y fomento el INAES como drgano de control: Resoluciones y sus incidencias juridicas
en el cooperativismo y mutualismo.

Contenidos Prdcticos (60 minutos)
- Trabajos sobre normativas para cooperativas y mutuales. Andlisis y debate de
Resoluciones. Aplicacién practica de problemas normativos.

Curso 5: Organizacion y gestion de cooperativas y mutuales.

Contenidos tedrico/practicos.

- Estructura organizativa de Cooperativas y Mutuales: Asamblea, Consejo de
Administracion, Comisiéon Directiva, Sindicatura. Fundamentos, funciones y responsabilidades.
Constitucion de entidades cooperativas y mutuales de primer, segundo y tercer grado. Estatuto
social. Procedimientos para la conformacion de cooperativas y mutuales: Consideraciones
Legales y técnicas. Problematicas y desafios en la organizacién de cooperativas y mutuales.

Curso 6: Cooperativismo de trabajo.

Contenidos Tedricos (180 Minutos)

- Cooperativismo de Trabajo: definicibn y transformaciones sociohistéricas.
Cooperativismo de Trabajo en Argentina: Empresas recuperadas y nuevas cooperativas de
trabajo. Actividades implicadas en el cooperativismo de trabajo. Auge y expansion. Incidencias
del cooperativismo de trabajo en el sector de Economia Social. El Asociado-Trabajador:
caracteristicas, singularidades, derechos y obligaciones. Evolucién normativa impacto e
incidencias en el marco normativo actual.

Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales Candido Pujato 2751
Secretaria de Posgrado S3002ADG, Santa Fe, Argentina
+54 (342) 457 1204 / 206

posgrado@fcjs.unl.edu.ar
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Contenidos Prdcticos (60 minutos)
Andlisis comparado de cooperativas de trabajo con diferentes trayectorias constitutivas

MODULO 3: ECONOMIA SOCIAL - ESTADO Y POLITICAS PUBLICAS

Curso 7: Politicas Pudblicas. Elementos conceptuales. Agenda de Politicas Puablicas. Marco
interpretativo (Politicas y nieves de gobierno)

Contenidos Tedricos (180 minutos)

- Introduccion a la Teoria del Estado. Las funciones del Estado. Politicas Publicas, concepto
e instrumentos. Politicas, programas y proyectos. Agenda de Politica publica. Las politicas
publicas, nacionales, provinciales y locales. Las politicas sociales y su vinculacién con la Economia
Social y Solidaria.

Contenidos Prdcticos (60 minutos)

- Interpretacion de diversas politicas publicas. Herramientas para su interpretacion.
Andlisis de politicas publicas para la ESS. Andlisis de casos relevantes para la sostenibilidad del
sector.

Curso 8: Relaciones entre Estado y Cooperativismo. Las politicas publicas de Economia Social.
Contenidos Tedricos (180 minutos)

- Fundamentos tedricos de las politicas publicas para la economia social. Territorialidad,
transversalidad e integralidad de las politicas publicas. Politicas Publicas, territorio y economia
social. La Co-construccion de politicas publicas desde la Economia Social.

Contenidos Prdcticos (60 minutos)
Revisién de algunos casos testigos de politicas publicas integrales, transversales y participativas
de Economia Social.

MODULO 4: GESTION CONTABLE Y ADMINISTRATIVA DE LAS ORGANIZACIONES DE
ECONOMIA SOCIA

Curso 9: Aspectos contables e impositivos en cooperativas y mutuales.

- Empresas de capital y organizaciones asociativas. Diferencias en el tratamiento contable
e impositivo. Normas contables y de auditoria aplicables a cooperativas y mutuales. Libros
contables. Régimen tributario: inscripciones y exenciones impositivas y presentaciones ante los
Organismos de control. La Seguridad Social en el cooperativismo y mutualismo.

Curso 10: aspectos contables e impositivos del cooperativismo de Trabajo.
- Cooperativa de trabajo: Resolucién Renovar 1000/202. Derechos y Obligaciones en las
cooperativas de trabajo. Libros. Ingreso y egreso de personas asociadas. Estatuto y Reglamento.

Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales Céandido Pujato 2751
Secretaria de Posgrado S3002ADG, Santa Fe, Argentina
+54 (342) 457 1204 / 206

posgrado@fcjs.unl.edu.ar
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Régimen Tributario de las Cooperativas de Trabajo. Obligaciones tributarias de las/los
Asociadas/os y de la Cooperativa

MODULO 5: GESTION DE PROYECTOS DE ECONOMIA SOCIAL.

Curso 11: Planificaciéon estratégica y Gestion de Proyectos.

Contenidos Tedricos (120 minutos)

- El enfoque situacional en la planificaciéon. La planificacidon estratégica y planificacién
normativa, principales diferencias. Principios y fundamentos de la Planificacion Estratégica. El
andlisis situacional aplicado a organizaciones de Economia Social. Estructura y componentes de
un proyecto estratégico: Problemas, Objetivos, Disefio y Actividades.

Contenidos Prdcticos (120 minutos)

- Actividades vinculadas al disefio del Trabajo Integrador Final.

- Casos practicos de estrategias de planificacion estratégica y proyectos “modelos” en
clave de economia social y solidaria.

Curso 12: Planificacion, gestion y evaluacion de proyectos de Economia Social.

Contenidos Tedricos (120 Minutos)

- Proyectos de Economia Social y Solidaria, caracteristicas constitutivas y tipos de
proyectos. La formulacién de proyectos en cooperativas y mutuales, identificacion de problemas
estratégicos. Criterios sociales y privados de andlisis de proyectos. La evaluacién de proyectos
socioproductivos, dimensiones econdmicas, sociales y ambientales. Metodologias de evaluacién
cuantitativa y cualitativa en proyectos de Economia Social.

Contenidos Prdcticos (120 minutos)}
- Actividades vinculadas a la ejecucion y desarrollo del Trabajo Integrador Final.

MODULO 6: GRUPOS, ORGANIZACIONES Y REDES.

Curso 13: Organizaciones y estructura organizacional. Manejo de grupos, estrategias para la
resolucién de conflictos.

Contenidos tedrico/practicos (240 minimos)

- Los grupos en la estructura de las organizaciones. Conceptualizacién y lineas tedricas.
Grupos, relaciones y poder dentro de las organizaciones. Grupos primarios, secundarios. La
organizacion formal y la organizacién informal en las cooperativas y mutuales. Los conflictos y su
impacto en las organizaciones. Estrategias para su resolucion.
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Curso 14: Redes organizacionales. Las escalas de interaccion. Redes domésticas, integracion
sectorial. Organizaciones Sociales y grupos asociativos.

Contenidos tedrico/prdcticos (240 minimos)

- Las redes organizacionales. Redes formales e informales. La integracion institucional
como estrategia socioecondmica. Redes de Economia Social, formas, tipos. Redes y desarrollo
territorial, los entramados locales. Redes de construccién y participacion ciudadana, su rol en los
procesos de Economia Social. Redes, Economia Social, Estado y Mercado. Redes de colaboracién
solidarias.
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